Випуск 16
квітень 2007
Ви тримаєте у руках шістнадцятий випуск бюлетеня нашого Проекту!

Проект економічного розвитку громади (ПЕРГ) фінансується Канадською агенцією міжнародного розвитку (КАМР), його менеджмент здійснює Канадське бюро міжнародної освіти (КБМО). Проект ЕРГ був розпочатий у січні 2004 р. і буде завершений у грудні 2007 р. 
Найсвіжіші новини
У квітні 2007 р.  громада м. Пустомити, за ініціативою  Молодіжного Центру „Птах” та сприяння Проекту економічного розвитку громади  розпочинає проект „Центр розвитку молодіжних ініціатив” за підтримки Благодійної організації  імені Єпископа Будки (Канада). Громада м.Пустомит вже має досвід співпраці із Благодійною організацією імені Єпископа Будики, яка минулого року підтримала будівництво дитячого майданчика в рамках Проекту економічного розвитку громади. 
Даний проект є продовженням втілення ідеї економічного розвитку громади та поширення знань, отриманих членами громади в ПЕРГ. Особливу допомогу  у підготовці даного проекту надала колишній канадський волонтер ПЕРГ Кріна Коен, яка протягом минулого року працювала в громаді м.Пустомит. 

Мета даного проекту -- підвищити рівень громадської активності молоді та залучити її до участі в економічних й соціальних процесах, що відбуваються в громаді. В рамках проекту буде створено Центр розвитку молодіжних ініціатив, у якому будуть працювати різні відділи, зокрема, медіа відділ (вісник ПОГЛЯД, реклама, інформаційні матеріали – буклети, флаєри..), ресурсний відділ (Інтернет кімната, бібліотека, демо-зал), відділ підприємництва (тренінги, мобілізація ресурсів, соціальне підприємство), жіночий клуб (круглі столи, спортивна секція), депутатська приймальна. Діяльність центру буде спрямована на те, щоб покращити доступ для молоді регіону до інформаційних ресурсів (економіка, юриспруденція, місцевий розвиток, ґендерна рівність, підприємництво, соціальний бізнес тощо) задля включення її у соціальні та економічні процеси громади, сприяти місцевому економічному розвитку через активізацію підприємницьких ініціатив, активізувати партнерські відносини громади, влади та бізнесу. Реалізація даного проекту сприятиме підвищенню підприємницької активності громади, створенню передумов для розвитку та започаткування соціального підприємництва. 

Проект економічного розвитку громади сприятиме реалізації даної ініціативи, зокрема, допомагатиме у підготовці молодих підприємців. Особлива увага надаватиметься ефективному залученню влади до посилення економічного розвитку громади, а також бізнесу, який повинен приносити користь громаді, тобто бути соціально орієнтованим. Проект дасть можливісь молоді активніше залучатись до громадського життя, отримати вільний доступ до інформації, а також реалізувати свої ініціативи щодо економічних та соціальних програм розвитку громади.
Впродовж лютого-березня 2007 р. в рамках ПЕРГ громади м.Кам’янки та с. Худяки, що на Черкащині, активно працювали над підготовкою стратегічного плану  з розвитку зеленого  туризму. 

До написання стратегічного плану залучались як представники  місцевих громад, так і експерти Проекту економічного розвитку громади Білл Парді та Боні Лин Гау, дорадник громадян Тетяна Кудіна. У м.Кам’янка на сьогодні чотирнадцять агроосель готові прийняти  туристів, мають добре налагоджену систему роботи. Коренева група громади м.Кам’янка, яка займається розвитком зеленого туризму, неодноразово брала участь у виставках агроосель  в Києві та Черкасах і на конкурсах отримували призові місця. Також до розробки програми розвитку  зеленого туризму на Черкащині залучають викладачів Черкаського державного технологічного університеу, які є партнерами ПЕРГ,  пройшли стажування в Канаді та  прослухали курс з економічного розвитку громади. 

На сьогодні партнери ПЕРГ активно працюють над розробкою туристичної карти та туристичних марштурів, оскільки Кам’янка надзвичайно багата на цікаві історичні пам’ятки. Найближчим часом в рамках Проекту економічного розвитку громади  в м.Кам’яка  буде створено кооператив з  виготовлення сувенірів. На сьогодні зголосились взяти участь у роботі майбутнього кооперативу декілька митців, зокрема,  майстри з різьби по дереву, художники, вишавальниці. До роботи кооперативу планується залучити і  працівників Будинку  творчості та юнацтва, які теж мають чимало мистецьких доробків. Представники громади планують відкрити кіоск з продажу сувенірів з логотипом міста Кам’янка.   
12-27 квітня 2006 р. в рамках ПЕРГ  в Україні перебували з моніторинговою місією Джері Роджерс та Пітер ван Жіль, які зустрілись  із партнерами проекту. 

Джері Роджерс та Пітер ван Жіль побували в українських громадах та ознайомились із результатами роботи ПЕРГ, обговорили плани та потреби громад на найближчий час. Також Джері Роджерс та Пітер ван Жіль зустрілись із викладачами Черкаського державного технологічного університету та Ужгородського національного університету, які продемонтрували результати своєї роботи в рамках ПЕРГ.  
Інформація для роздумів
Під час роботи в громадах неодноразово виникає питання, а які саме підприємства можна називати підприємствами на основі громади. Василь Полуйко, президент Західноукраїнського ресурсного центру (м. Львів) пропонує за основу взяти визначення, яке пропонується Community Business Scotland: «Підприємство на основі громади – є організація, що є власністю місцевої громади або ж контролюється нею, яка здійснює виробничу або торговельну діяльність.» Використовуючи матеріали The Plunkett Foundation Oxford можна виокремити наступні критерії для визначення таких підприємств в Україні:

1. Підприємство на основі громади – це бізнесове підприємство, яке має на меті отримання прибутку.

2. Підприємство створює сталі робочі місця для місцевого населення

3. Прибуток використовується як для бізнесових операцій, так і для забезпечення вигід в громаді.

4. Керівництво «акціонерами» має бути організоване за принципом «одна особа – один голос»

5. Активи підприємства не можуть бути використані керівництвом підприємства.

6. Членство у підприємстві на основі громади має бути відкритим для всіх осіб, які проживають на обумовленій території поширення вигід від його діяльності

7. Підприємство є добросовісним роботодавцем з таких аспектів, як рівень заробітної плати, умови праці, рівні можливості, участь найманих працівників в процесах прийняття рішень.

8. Підприємство є прозорим і підзвітним для громади.

Окремо хотілося б окреслити можливі форми існування такого підприємства в Україні. Візьмемо за основу для подальших розмірковувань наступне твердження. Усі підприємства в Україні можна розділити на три категорії:

1. Підприємства, де є один власник

2. Підприємства, де є багато власників і на зборах засновників голос пропорційний грошовому внеску у підприємство

3. Підприємство, де є багато власників і рішення засновників приймаються за принципом 1 людина = 1 голос.

Для того, щоб краще зрозуміти, що таке підприємство з економічного розвитку громади спробуємо зобразити ці групи підприємств за допомогою кіл Адера. І проаналізуємо, якого типу підприємства можуть існувати у секторах , що перетинаються. Це мають бути організації, які одночасно можна віднести до двох категорій. Див мал.1

На перетині групи підприємств з одним власником і підприємств, де діє принцип 1 людина = 1 голос можуть існувати комерційні структури, одноосібним власником яких є, наприклад, громадські об’єднання, або Ради міст, селищ сіл. З одного боку ми маємо справу з одним власником, як юридичною особою. А з іншого, всередині цього єдиного власника діє принцип 1 людина = 1 голос. Це і дає підстави нам виокремлювати дані структури.

На перетині групи підприємств з багатьма власниками, в яких голос пропорційний фінансовому внеску і підприємств, де діє принцип 1 голос=1людина зосереджені комерційні структури, де є багато засновників з рівними фінансовими частками. Факт існування багатьох власників з рівними фінансовими частками, призводить до того, що виникає ситуація прийняття рішень за принципом 1людина = 1 голос. Також до цієї групи можна віднести підприємства, де є кілька засновників і ці засновники це - як і в попередньому випадку: громадські об’єднання або Ради міст, селищ, сіл.

Отже підприємствами з економічного розвитку громади можна назвати підприємства, де діє принцип: 1 людина = 1 голос, а також:

1. комерційні структури, одноосібним власником яких є, наприклад, громадські об’єднання, або Ради міст, селищ сіл

2. підприємства, де є кілька засновників і ці засновники це - як і в попередньому випадку: громадські об’єднання або Ради міст, селищ, сіл

3. комерційні структури, де є багато засновників з рівними фінансовими частками.

У цьому номері ми презентуємо ще одного партнера проекту –  громада с.Лисовичі, Стрийського р-ну, Львівської обл. 

       Село Лисовичі  (Стрийський р-н., Львівська обл.) розташоване на лівому березі річки Сукіль. Село Лисовичі і Баня Лисовицька належать до Лисовицької сільської ради. У квітні 1991 року Лисовичі та Баня Лисовицька були формально роз’єднані в окремі два села. Донедавна кількість населення в селах становила: 1170 жителів у Лисовичах та 1827 – у Бані Лисовицькій.
Баня Лисовицька знаходиться на шляху Стрий - Івано-Франківськ поблизу курорту Моршин. Власне частина запасів мінеральних вод, унікальної лікувальної рапи знаходиться саме на території Лисовицької сільської ради. В 1985 році на території села Баня Лисовицька збудовано соціально–культурний комплекс. Архітектурною особливістю комплексу є те, що під одним дахом розміщені: сільська рада, медпункт, аптека, будинок культури на 500 місць, бібліотека з читальним залом, краєзнавчий музей, музей Р.Я.Савицького, оглядова вежа висотою 31 м., відділення  ощадбанку, пошти, магазин, стоматологічний кабінет, сауна, ресторан. На території села також розміщені два санаторії “Прикарпатська ватра” та “Нива”. 
         Цікавою є коротка історична довідка. Ось декілька фактів щодо освітнього процесу в громаді. У 1848 році – відкрита школа в селі Лисовичі, яка підпорядковувалась Львівській архієпархії. Вже за радянських часів у 1948 році семирічну школу реформовано в середню. Для школи було передано будинок “Дім щельців” (молодих польських офіцерів), збудований у 1937 році в селі Баня Лисовицька. У 1985 році це приміщення було знесено. З 1957 року на базі школи почала працювати вечірня середня школа. У Лисовицькій середній школі освіту здобували діти із Моршина, Довгого, Станкова, Волі-Задеревацької.

         У 1969 році завершено будівництво сучасного приміщення школи, розрахованої на навчання 520 учнів. У 1990 році завершено будівництво нового шкільного приміщення для початкових класів. За півтора століття динаміка суттєво змінилася: в 1866 році із 176 дітей, зобов’язаних до навчання, вчилося 66, а вже в 2001 році школу відвідував 501 учень. На сьогогодні це вже школа-ліцей. А потребу в безперерному навчанні усвідомлюють і дорослі члени громади, які щораз активнішими стають в різних навчальних програмах, що організовуються в рамках проектів, зокрема проекту Економічного розвитку громади.

Протягом 2003-2004 років громада Бані Лисовицької брала активну участь в проекті “СЕРЦЕ”, яку втілювала громадська організація “Західноукраїнськитй центр прав людини та громадських ініціатив”. А з 2006 року сформований актив громади попрацював над тим, щоб долучитися до проекту ЕРГ.


Туристична привабливість села, його історичні пам’ятки та бажання громадян сприяли тому, що в операційному плані громади знайшли відображення складові тих завдань, які сприяють розвитку сільського туризму.
Крім того, саме громада Бані Лисовицької виступає з ідеєю створення молокопереробного підприємства на території громад, які беруть участь в проекті ЕРГ. Є ще чимало інших цікавих ідей та пропозицій, потрібно лише спрямувати зусилля громади на досягнення результатів. Коренева група громади в рамках проекту ЕРГ у співпраці з сільською радою спроможна забезпечити організаційні передумови для економічного розвитку громади. 

Анонс подій
11 червня у Черкасах відбудеться засідання Спільної наглядової ради Проекту.

Наприкінці червня лідери громад-партнерів ПЕРГ пройдуть короткотермінове стажування у Польщі, де вони ознайомляться з успішними прикладами та відвідають організації задіяні у ЕРГ.

Бюлетень виходить у рамках Проекту економічного розвитку громади (січень 2004 – грудень 2007), українсько-канадської ініціативи, керованої Канадським бюро міжнародної освіти за фінансової підтримки Канадської агенції міжнародного розвитку.
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